


Durante el 2023 seguimos trabajando en la
consolidacion del programa TRANSFORMA.,

Ingresamos con el programa en la plataforma
Altus + de LSQA con el objetivo de mejorar
NUESLros procesos, su medicion y crecer en el
impacto de nuestras acciones.

Ambas organizaciones trabajamos para darle un
salto de calidad al programa reforzando el
compromiso con los ODS 1, 6,10 y 1.

En este primer ano avanzamos en la etapa de
diagnostico, armado del modelo de trabajo vy
comenzamos a escribir la historia.
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Transforma equipos

Entendimos que era necesario generar

actividades para que todos encuentren su
forma de participar del programa y estos

fueron los resultados:

Fuatbol x TECHO

21 equipos inscriptos.
Orofino coma nuestro gran
sponsor, por segundo afo
consecutivo.

Se financiaron 8 proyectos
con impacto comunitario.
Participacionde 14
empresas, de las cuales 9
se sumaron por primera
vez.

Ciclo de charlas

° Tres encuentros
realizados, dos a\cargo
del grupo Xn Partners
(de liderazgo) y otro de
creatividad
organizacional por
Dominique Sarries.

e 196 personas
participaron en total de
los tres encuentros.

Encuentros con equipos

e (Ceneramos espacios con
los donantes previo a
cada actividad y en
algunos casos post
actividad.

° Estos espacios nos
permitieron acercarnos
mas a los equipos,
conocerlos y brindar lo
gue necesitan.

TECHO TRANSFORMA



Transformar las comunidades es parte de la mision
de TECHO. Es también donde se mide el impacto y
se toma dimension de lo que generan nuestras
acciones en la vida de los demas.

Transforma comunidades

Accion en territorio a nivel corporativo

° Trabajamos junto al voluntariado
corporativo en 8 barrios (Nueva
Esperanza, Los Muros, Pasaje
Vecinal, Cantera del Zorro, Verdisol,
23 de octubre, Valentin Martinez vy
La Suiza).

° Construimos viviendas
tradicionales, viviendas con bafo,
modulos sanitarios y proyectos
comunitarios.

° Participaron de las actividades, un
total de 668 personas.
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Buscamos que todas las personas que participan

Trqnsformq del programa puedan llevarse algo, que enalgo las
mueva la experiencia.

Hicimos encuestas al finalizar cada actividad y estos
fueron los resultados mas repetidos a la pregunta:
“¢Qué aprendiste de esta experiencia?”

&Qué aprendiste de este experiencie?

© reapasatas

¢Qué aprendiste de esta experiencia?

12 respuestas

Trabajo en equipo
diste de esta experiencia?
Cue la realicac de |85 personas & 38 QUe 3yYUCanos no eetdn tan leos de l& nue
A valorar, compartir. Me dieron muchas ganas de ayudar mds seguido, no solo para ese evento 2l af
Gur rea mante vaba Iz pena
Que se puede cumplir el objetivo cuando todos nos comprometemos . . R
Tener la oportunidad de conocer a una nueva familia y colaborar para que puedan tener una situacion

" Tl que gy, UiT Ui njor s
mejor. que 3y i

Mucho
Exaerlencls

. . A VALORAR LO QUE TENEMOS Y NO DAR TODO POR SENTADO.
Cenocer de primera mano otras realidades AN al0s demas

Que hay mucho por hacer.
Como trabaja TECHO Y algunos tips de obra.

e es njor
De construccion y manejo de herramientas, de la impartancia de la division de tareas/equipos, de la Trabzjo en equipo
importancia del voluntariado, la importancia y valor de estas jornadas.
valorar las cosas que uno ya tiene contra la realidad de vivienda de otras personas
Que tengo mucho mas de lo que necesito
De todo.... es una experiencia que le aporta para el dia a dia, te potencia la empatia y el sentido comin y
Que todos somos icuales ademas aprendés tips de construccion

Caolaboracion y humildad

Que con un peco de esfuerzo y trabajo en equipo se pueden lograr muchas cosas
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Sta edicion de FUbtolIXTECHO
con la participacion de 142
personas.

Evento de lanzamiento de afio y
del programa TRANSFORMA
para nuestros donantes.

Construccion con familiay
amigos de viviendas con bafo.

Campana de recaudacion
gue supero la meta de
$2.000.000 y conté con un
hito comunicacional
importante que fue
transmitido por medios
digitalesy TV desde el
asentamiento Los Muros.

Construccion de 25 moédulos
sanitarios junto al voluntariado
corporativo de Softys y el
voluntariado joven de TECHO.

del Movie con la

Construccion de dos salones participacion de nifos,

comunales en el marco de
FONTECHO y con la

participacion de Orofino y OCA.

de 5 barrios y el apoyo de
padrinos y madrinas del
sector corporativo.

Funcion solidaria en el cine

ninas, adolescentes y padres

Tres encuentros del Ciclo de charlas,
cerrando eliprimer blogue de
liderazgo e iniciando el de
creatividad y transformacion.

Construccion de 23
viviendas con voluntariado
corporativo, de las cuales 6

fueron construidas con ltad,
nuestro principal aliado y
con guien trabajamos desde
hace 15 afos.
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